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DISPOZITIA Nr. 60
Din data de 17.03.2023
d aprobarea Declaratiei privind asumarea unei agende de integritate organizationala al

privin s : . . , . g
grategici Nationale Anticoruptie pe perioada 2021 - 2025 la nivelul U.AT. Comuna

Simisna. Jud. Salaj

primarul Comunei Simisna. Jud. Salaj.

Avand in vedere:

- Referatul Diui Bor Florin-loan. in calitate de Coordonator de implementarc a Planului de
Integritate privind SNA 2021 — 2025, nr. 280 din data de 17.03.2023 prin care se propune
emiterea dispozitici aprobarea Declaratici privind asumarca unei agende de integritate
organizationala al Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada 2021 — 2025 la nivelul
U.A.T. Comuna Simisna. Jud. Salaj

- prevederile art. 6. alin. (1) al Hotararii Guvernului Romanici Nr. 1269 din 17 decembrie
2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 si a documentelor
aferente acesteia.

- prevederile Ordinul Secretariatului General al Guvernului Nr. 600/2018 pentru aprobarea
Codului controlului intern. cuprinzand standardele de management/control intern la
entitatile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control managerial. in vederea
implementarii standardul | Etica si Integritate

in temeiul. art. 196, alin. (1). lit. b) si alin. (2). din Ordonanta de Urgenta a

Guvernului nr. 57/2019. privind Codul Administrativ.

DISPUNE:

Art. 1. Se aprobd Declaratia privind asumarca unei agende de integritate
organizationala al Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada 2021 — 2025 la nivelul
UAT. Comuna Simisna. prevazutd la Anexa nr.1. care face parte integrantd din prezenta
Decizie.

. Art. 2. Odata cu intrarea in vigoare a prezentei Dispozitii. s¢ abroga orice dispozitie
In acest sens.

Art. 3. Declaratia privind asumarea unei agende de integritate organizationala al
SFralegici Nationale Anticoruptic pe perioada 2021 — 2025 la nivelul U.A.T. Comuna
Simisna, prevazutd la Ancxa nr.l va fi comunicatd intreg personalului Primariei sub
Semnaturd de luare la cunostinta.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunica:

- Institutiei Prefectului Judetului Salaj
- persoanelor interesate. in termenul prevazut de lege.
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ANEXA NR.1 la Dispozitia Nr. 60 din data de 17.03.2023

DECLARATIE
privind asumarea unei agende de integritate organizationala al
Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada 2021 — 2025

Avand in vedere adoptarea de catre Guvernul Romdniei. a Hotardrii Guvernului
Romaniei Nr. 1269 din 17 decembric 2021 privind aprobarca Strategiel nationale anticoruptie
2021-2025 si a documentelor aferente acesteia:

U.A.T. Comuna SIMISNA. in calitatc de autoritate cu rol de a asigura respectarea
drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetatenilor. a prevederilor Constitutiei. precum si
punerea in aplicare a legilor. a decretelor Presedintelui Romaniei. a hotardrilor si ordonangelor
Guvernului. a hotardrilor consiliului local si de a dispune masurile necesare pentru aplicarca
ordinelor si instructiunilor cu caracter normativ la nivelul UAT. Comuna SIMISNA.

Asumind valorile fundamentale. principiile promovate si agenda de integritate operationald
de citre Strategica Nationald Anticorupiie pe perioada 2021 — 2025 descrise in Anexa 1 la
H.G. nr. 1269/2021 privind aprobarca Strategiel nationale anticoruptic 2021-2025 si a
documentelor aferente acesteia.

Recunosciand importanta obicctivelor Strategiei Nationale Anticoruptic pe perioada 2021 —
2025 precum si a mecanismului de monitorizare a acestuia.

Sprijinind principiilc si obiectivele Strategiei Nationale Anticoruptic si asumandu-si
indeplinirea masurilor specifice ce tin de competenta exclusiva a U.A.T. Comuna SIMISNA.

ADOPTA PREZENTA DECLARATIE, prin care:

Condamna coruptia in toate formele in care se manifesta i isi exprima in mod ferm
angajamentul de a combate acest fenomen prin toate mijloacele legale pe care le are la
dispozitie.

In acest sens. conducerca si personalul Primariei Comunei SIMISNA adera la
valorile fundamentale, principiile, obiectivele, mecanismul de monitorizare si 1si asuma
agenda de integritate organizationald al Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada
2021 - 2025 asa cum acestea sunt definite in cuprinsul strategiei. sustinand toate demersurile
anticoruptie si masurile de promovare a integritatii institugionale.

Avand ca repere principalele valori fundamentale si principiile promovate de SNA
conducerea si personalul Primariei Comunei SIMISNA se obliga sa declare orice interese
personale care pot veni in contradictie cu exercitarea obiectiva a atributiilor de serviciu, sa ia
toate misurile necesare pentru evitarea situatiilor de conflict de interese si incompatibilitati,
sd considere interesul public mai presus dc orice alt interes in indeplinirca atributiilor de
serviciu si sa nu se foloseasci de prerogativele functiei publice pentru obtinerea de
beneficii necuvenite pentru ei, familiile lor sau persoane apropiate.




Totodatd. acestia se obliga sa asigure accesul neingradit la informatiile de interes

plic, transparenta procesului decizional si consultarea societitii civile in cadrul
:est"iﬂpmccs' \ . . . . . o
8 [si asuma indeplinirea masurilor specifice ce tin de competenta exclusiva a institutiei
care O reprezintd. asuma si promoveaza o agenda de integritate organizationala dc
ra a reduce cazurile de coruptie. frauda si incidentele de integritate in cadrul Primariei

ature < = . . . . . . . :
EomU“C' SIMISNA. prin aprobarea Planului de Integritate si dezvoltarca sistemului de

sitorizare a SNA.

Sustine si promoveaza implementarea cadrului legislativ anticoruptic cc vizeaza. in
rncipal. prevenirea coruptiei in institutiile publice. prin consolidarca mecanismelor de
identiﬁcarc si gestionare a riscurilor, amenintarilor si vulnerabilitatilor circumscrise acestui
fenomen. in vederea garantarii profesionalismului si eficientei in cadrul Primarici Comunei
SIMISNA.
' Isi asuma evaluarea mecanismului de control intern managerial. la nivelul
primariei Comunei SIMISNA. din perspectiva Standardului 1 — Ftica st Interitatea. in vederea
Vu]ncrapilité;ilor aferente.

Isi asuma identificarea si tratarea functiilor sensibile la nivelul Primarie; Comuneli
SIMISNA. din perspectiva Standardului 2 — Atributii. functii. sarcini. prin stabilirca unei
politici adecvate de gestionare a acestora prin elaborarea unor masuri. astfel incat efectele
negative asupra activitatilor desfasurate in cadrul institutici sd fic minime.

Autoevalueaza anual si informeazi Seccretariatul Tehnic al SNA. precum si toate
institutiile sau organismele interesate. asupra gradului de implementare a Planului de
integritate pe institutie.

Autoevalueazd anual si informeazia Secretariatul Tehnic al SNA. precum si toate
institutiile sau organismele interesate. asupra gradului de implementare a masurilor preventive
obligatorii st a indicatorilor de evaluare (enumerate in Anexa 3 la H.G. nr. 1269/20°] privind
aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 si a documentelor aferente acesteia).
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